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11риложенис №5
к муниципальной программе «Обеспечение качественного 
б\ м ал герского. бюджетного и налогового у ч е т  и 
муниципальных учреждениях Карату зского района»

ИНФОРМАЦИЯ
О Ц Н Л Ы Ш Х  П О КА ЗА ТИ Л ЯХ М УНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАМ М Ы КАРА'1 УЗС КО ГО  РАЙОНА И П О К А ЗА Н И Я Х  РИ ЗУЛЫ  А ГИННОС ГИ ПОДПРОГРАММ  И

ОГ/Ц ЛЫ 1ЫХ МЬРОПРИЯТИЙ М УНИЦИПАЛЬНОЙ ПРО ГРАМ М Ы  КАРА ТУ ЗС КО ГО  РАЙОНА

N Цель, целевые показатели, 
задачи, показатели 
результативности

Ёд.
измере
имя

Весово
й
критор 
ни

2018 год 2019 год Плановый период Примечание 
(причины 

невыполнения 
показателей по 
муниципальной 

программе, выбор 
действий по 

преодолению)

январь - июнь значение на конец 
года

и/п

план факт план факт план факт 2020 2021

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13
Цель: Создание эффективной организации бухгалтерского, бюджетного и налогового учета в муниципальных учреждениях.

Целевые показатели
1.1. Отсутствие просроченной 

кредиторской задолженности 
му н и ци пал ьны х учрежде н и й

да/нет
0.125

нет нет нет нет нет нет нет нет

1.2. Соблюден не уста новле н н ы х 
сроков формирования и 
предоставления бухгалтерской, 
налоговой и финансовой 
отчетности

да/нет

0.125

да да да да да да да да

1.3. Соблюдение требований о 
составе бухгалтерской, 
налоговой и финансовой 
отчетности

да/нет

0.125

да да да да да да да да

1.4. Доля муниципальных 
учреждений, прошедших 
инвентаризацию

%
0.125 100.00% 100.00% 100.00% 0 00% 100,00% 100.00% 100.00% 100.00% инвентаризация 

проводится во 2 
полугодии



1.5. Исполнение плана проверок 
внутреннего финансового 
контроля

%
0.125 100.00% 100,00% 100,00% 50,00% 100.00% 100.00% 100,00% 100,00% годовой план 

контроля

1.6. Доля специалистов с высшим
профессиональным
образованием

%
0.125 75.00% 76.00% 77.00% 76.00% 77.00% 81.60% 80,00% 80.00%

1.7. Доля специалистов, прошедших 
курсовую переподготовку не 
менее одного раза в 5 лет %

0.125 80.00% 80.00% 80.00% 48.00% 80.00% 52.00% 80,00% 80.00%

2 1. Уровень оснащенности 
компьютерном техникой и 
программным обеспечением, 
соответствую щи м совреме \ i н м м 
гре бова н и я м бу х г ал те рс ко п > 
учета

%

0 .125 07.00% 100.00% 08.00% 08.00% 08.00% 08.00% 100,00% 100.00%

Руководитель МСБУ "РЦБ"
с у  (подпись)

П.В. Меркулова 
ФИО



11рчложеннс
к чутшш1ал!,поП про; паммс «< locciio'icniie kimccibimimoio 
ov\ iii.'nepckoiо. OHî KOTnotn и налоговою умею в 
\nминимальных учрежлсинях Kapatvtcb'oio района»

ИНФОРМАЦИЯ
( ) i ;  l i d  lO JIb lO R A I 1ИИ ЫОДЖ1 I ПЫ Х АССИ1 I КШ АНИН РАЙОННОГО Ы О ДЖ ЕТА И ИНЫХ СИ  ДС ГН НА РЕАЛИЗА1 (ИЮ О ТДЕЛЬНЫ Х МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ IIPO I РАММЫ 

КАРАТ УЖ  К( )ГО  РАЙОНА И ПОДПРОГРАММ С УКАЗАНИ ЕМ  ПЛАНОНЫХ И Ф А КТИ Ч ЕС КИ Х  ЗНАЧЕНИЙ <С РАСШИ<1>Р( >ВКОЙ I К ) I ДАННЫМ  РАСПОРЯДИТ I ЛЯМ С ГЕД СГН  РАЙОННОГО 
Ы О Д Ж ЕТА . ПОДПРОГРАМ М АМ . ОГД1 НЫ1ЫМ Ml РОПРПЯ ГИЯМ МУНИЦИ11АЛЫЮЙ ПРО( РАММЫ К А ГА ТУ ТС К О ГО  РАЙОНА. А 1 А К Ж Г ПО I ОДАМ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ

ПРОГРАМ М Ы КАРАТУЗСКО ГО  Р А Й О Н А )__________________________________________________________________________________________
N С  к т  о

( мумии и п ан . мня 
программа.

молп|х>1 римма)

1 ^именование муниципальной 
нрофамм м. luvinpoi рам мы

ПМ>
С

k*o;i бюджетной классификации Расходы но юлам Примем
анис2018 гол 2019 ю л плановый периодII и

[ РЬС РзИр ЦС1> ВР январь • июнь {качение на конец года

план факт план факт план фа к т 2020 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

М\ ни ни на «и.мая 
про 1 рам мл

" ( обеспечение качественного 
бV х гагперского бю. гжет h o i  о  и  

налогового учета в 
муниципальных учреждения ч 
Карату тс кого района"

всего 
расходные 
обя ытельсгв 
а

X X X X 17342,40 17342,40 17726.65000 8116.03555 17976.61000 17976.61000 17633.50000 17633.50000

в том числе 
но I РПС

901 X X X 17342,40 17342.40 17726.65000 8116.03555 17976.61000 17976.6 КЮ0 17633,50000 17633.50000

(Обеспечение эффективной 
организации и ведения 
бухгалтерского, бюджетного и 
налогового учета и отчетности, 
документального и 
втаимосвятаниого их отражения в 
бухгалтерских регистрах

всею
расходные
обязательств
а 901 0113 2400024010 61 1

17135.93 17135,93 17533.50000 8053.93555 17496.16 174%. 16 17533.50(100 17533.50000

в том числе 
по 1 РЬС

901 01 13 2400024010 61 1

17135.90 17135,90 17533.50000 8053.93555 17496.16 17496.16 17533.50000 17533.50000

Средства на повышение с 1 
окгября 2019 года на 4,3 
процента таработной платы 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края за 
исключением зарабогной платы 
отдельных ка 1еюрий работников, 
увеличение оплаты труда 
которых осуществляется в 
соответствии с указами 
I Мчпилента Российской

всего
расходные
обязательств
а

901 0113 2400010380 61 1

0 , 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0 0 0 0 0 . 0 0 173.40 173.40 0 . 0 0 0 0 0 0 . 0 0 0 0 0



Мероприятие 1

Федерации, 
прелусма три накипим и 
мероприятия по повышению 
заработной ила гы. а также в спя ж 
с увеличением региональных 
выплат и (или) выплат 
обеег 1счиваюших уровеиь 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
ратмера минимальной заработной 
(ша гы (минимально! о ра (мера 
опла1ы гр> да)

в том числе 
по 1 РЬС:

901 01 13 2400010380 01 1

0.00 0.00 (I.U0HUO 0,00 173.40 173.40 0.00000 о.ооооо

(потмешепие) расходов на 
повышение минимальных 
размеров окладов (должностных 
окладов), ставок заработной 
платы работников бюлжс гной 
сферы края, которым 
предоставляется pciиональная 
выплата и выплату заработной 
1 ига г ы от дельным к:п ег ория м 
работников бюджетной сферы 
края в час i и. coo г потстну юшей 
par мерам га работной платы, 
установленным дня целей расчета 
peiионаивной выплаты н святи с 
новышемием рагмеров их оплаты 
труда

всего
расходные 
обя га le н.сш 
л 901 0 II з 2-КИИ) 10230 011

0.00 0.00 о.ооооо 0.00 1.66 1.66 0.00000 0.00000

и том числе 
no 1 РВ<

901 0113 2400010230 011

0,00 0.00 0.00000 0.00 1.66 1.66 0.00000 0.00000

Расходы за счет субсидии 
бюджетам муниципальных 

образований Красноярского края 
на частичное финансирование 

( возмещение) расходов на 
региональные выплаты и 

выи:шы. обеспечиваюшие 
уровень заработной платы 

работников бюджетной сферы не 
ниже ратмера минимальной 

заработной платы (минимального 
размера оплаты труда)

всего
расходные
обязательств
а 401 01 13 2400010210 011

4 5.00 45.00 93.15000 62.10000 203.15 203.15 0.00000 о.ооооо

в том числе 
по 1 РВС

901 0113 2400010210 61 1

45.00 45.00 93.15000 62.10000 203.15 203.15 0.00000 0.00000

Мероприятие 2
Укрепление материально' 
технической базы М('БУ «РЦЬ»

всего
расходные 
обя зате льсти 901 0113 2400024010 012

161.47 161.47 100,00 0 102,244 102.244 100.00 100.00

в юм числе 
но 1 РВГ 901 0113 2400024010 612

161.47 161.47 100.00 0 102.244 102.244 100.00 100.00

Руководитель МСБУ "РЦБ" V Л  и  + > ., _______ П.В. Меркулова
П  (подпись) ФИО



Приложение №7
к муниципальной программе «Обеспечение качественного 
бухгалтерского, бюджетного и налогового учета в 
муниципальных учреждениях Карагузского района»

И Н Ф О РМ А Ц И Я
ОБ И С П О Л Ь З О В А Н И И  Б Ю Д Ж Е Т Н Ы Х  А С С И Г Н О В А Н И Й  Р А Й О Н Н О ГО  Б Ю Д Ж ЕТА  И И Н Ы Х  С Р Е Д С Т В  ПА Р ЕА Л И ЗА Ц И Ю  П РО ГРА М М Ы  С

У К А З А Н И Е М  П Л А Н О В Ы Х  И Ф А К Т И Ч Е С К И Х  ЗН АЧ ЕН И Й

(тыс. рублей)
N гг и Ста г\ с 11аимсиоиаиис 

МуНШ till IcL'Ib МОЙ
программы.

подпрограммы

Источники
(||Ш1амеировамим

I од.
предшествующий 
от четному году

Отчетный гм  реализации i ос\ дара всю юй 
программы Красноярской) края

1 Битовый период 11римсча 
ние

январь - июнь значение на копен 
гола

план факт план факт план факт 1-й год 2-й год

1 2 3 -1 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13
М> инициальная 

программа
"< >беснеченне 
качественного 
бух 1 ал repCKoi о. 
бюджетного и 
налогового учета в 
м \ ни ципаты 1ы\ 
учреждениях 
Карагузского района"

всего 17475.07 17975.07 17726.65 81 16.04000 17976.61 17976.61 17633.50 17633.50
в том числе:

федера n.ni.iii бюджет 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

краевой бюдже! 677,67 677.67 93.15 62.10 378.21 378.21 0.00 0.00
внебюджетные
источники

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00

районный бюджет 17297.40 17297.40 17633,50 8053.94000 17598.40 17598.40 17633.50 17633.50
Мероприятие 1 всего 17813,60 17813,60 17626.65 81 16.04000 17874.37 17874.37 17533.50 17533.50

в том числе:
федеральный бюджет

краевой бюджет 677.67 677.67 93.15 62.10000 378.21 378.21 0.00 0.00
внебюджетные
источники

районный бюджет 17135.93 17135.93 17533.50 8053.94000 17496.16 17496.16 17533.50 17533,50



Мероприятие 2 всего 161.47 161 47 100.00 0.00 102.24 102.24 100.00 100.00
в том числе:
<|>одера: 1 ы 1 ы и бюджег

красной бюджет

висбюлжешые
источники
районным бюджет 161.47 161.47 100.00 0.00 102.24 102.24 100.00 100.00

Руководитель МСБУ "РЦБ"
^  (п о д п и с ь )

П.В. Меркулова 

ФИО



11риложение №8
к муниципальной программе «Обеспечение качественного 
бухгалтерского. бюджетного и налогового учета в 
муниципальных учреждениях Каратузского района»

И НФ О РМ АЦ И Я
О П Л А Н И Р У ЕМ Ы Х  ЗН А Ч ЕН И ЯХ  И Ф А К Т И Ч Е С К И  Д О С Т И Г Н У Т Ы Х  ЗН А Ч ЕН И Я Х  С В О Д Н Ы Х  

П О К А ЗА ТЕЛ ЕЙ  М УН И Ц И П А Л ЬН Ы Х ЗАДАНИЙ

N Наименование 
муниципальной услуги 
(работы)

Содержание 
муниципальной 
услуги(работы)

Наименование и 
значение

показателя объема 
муниципальной 
услуги(работы)

2С 19

п/п план факт

1 2 л
J 4 5 6

1 Ведение бухгалтерского и 
бюджетного учета 
государстве иными 
(му инициальны ми)

Ведение
бухгалтерского
учета
(формирование

Количество
отчетов
подлежащих своду

41 41

учреждениями, 
формирование регистров 
бюджетного 
(бу х галтерс ко го) у ч ета

регистров) по всем 
объектам учета 
бюджетных 
учреждений

Количество 
отчетов 
подлежащих 
консолидации

41 41

Количество
пользователей
отчетов

41 41

Количество 
согласований

41 41

Количество 
объектов учета 
(регистрации)

41 41

Расходы районного 
бюджета на оказание 
(выполнение) 
муниципальной услуги 
(работы), тыс. руб.

8748.08 8748.08



2 Формирование 
финансовой 
(бухгалтерской) 
отчетности бюджетных и 
автономных учреждений

Ведение учета по 
всем объектам 
учета

Количество
отчетов
подлежащих своду

37 37

Количество
отчетов
подлежащих
консолидации

37 37

Количество
пользователей
отчетов

37 37

Количество
согласований

37 37

Количество 
объектов учета 
(регистрации)

37 37

Расходы районного 
бюджета на оказание 
(выполнение) 
муниципальной услуги 
(работы), тыс. руб.

7894.61 7894.61

3 Формирование бюджетной 
отчетности для главного 
распорядителя, 
распорядителя, 
получателя бюджетных 
средств, главного 
администратора, 
администратора 
источников
финансирования дефицита 
бюджета, главного 
администратора, 
администратора доходов 
бюджета, включая ! 
распорядителя бюджетных 
средств, уполномоченного 
на формирование сводных 
и консолидированных

Количество
отчетов
подлежащих своду

4 4

Количество 
отчетов 
подлежащих 
ко н сол и да ц и и

4 4

Количество
пользователей
отчетов

4 4

Количество
согласований

4 4

форм отчетности Количество 
объектов учета 
(регистрации)

4 4

Расходы районного 
бюджета на оказание 
(выполнение) 
муниципальной услуги 
(работы), тыс. руб.

853.47 853.47

Руководитель МСБУ "РЦБ" . / ? { < /  *(_< <. л.*ь& г_________ П.В. Меркулова
С /  (подпись) ФИО



Пояснительная записка по реализации муниципальной программы «Обеспечение 
качественного бухгалтерского, бюджетного и налогового учета в муниципальных 

учреждениях Каратузского района» за 2019 год.

Мероприятия муниципальной программы «Обеспечение качественного 
бухгалтерского и налогового учета в муниципальных учреждениях Каратузского района» 
направлены на удовлетворение потребности в формировании полной и достоверной 
информации о финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных 
учреждений и их имущественном положении.

В 2019 году МСБУ «РЦБ» предоставляли бухгалтерские услуги 43 учреждениям: 
28 образовательным учреждениям, 5 учреждениям культуры, 1 спортивное учреждение. 1 
учреждение по работе с молодежью. МКУ ОБЖ района, МСБУ «РЦБ», 3 сельским 
советам, управлению образования, администрации Каратузского района и Каратузскому 
районному совету депутатов. В течение года была проведена реорганизация путем 
присоединения 2 бюджетных учреждений, поэтому количество обслуживающих 
учреждений сократилось к концу года до 41.

Все целевые показатели и показатели результативности муниципальной 
программы в 2019 году были исполнены на 100%, кроме показателя Доля специалистов, 
прошедших курсовую переподготовку не менее одного раза в 5 лет. Этот показатель 
выполнен на 65%. в связи с увеличением стоимости курсов повышения квалификации и 
увольнением уже обученных специалистов.

Запланированные бюджетные ассигнования районного бюджета на реализацию 
мероприятий муниципальной программы в сумме 17 976 610.00 рублей были 
использованы полностью.

Реализация предусмотренных Программой мероприятий повысило:

- качество бухгалтерского обслуживания в 43 муниципальных учреждений и их 
структурных подразделениях, передавших функций по ведению бухгалтерского, 
бюджетного и налогового учета МСБУ «РЦБ»;

- качество формирования полной, сопоставимой, достоверной, объективной 
информации о финансовой деятельности обслуживаемых учреждений, их имущественном 
положении, доходах и расходах, гак же обеспечение информацией, необходимой 
внутренним и внешним пользователям;

- обеспечение контроля за соблюдением финансовой дисциплины муниципальных 
учреждений.

Руководитель МСБУ «РЦБ» Г1.В. Меркулова


