АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАТУЗСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.10. 2015                                с. Каратузское                                          № 662-п 
О внесении изменений в постановление от 31.10.2013 №1127-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Каратузском районе»»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса,  руководствуясь ст. 26-28 Устава муниципального образования «Каратузский район» в  целях перспективного развития малого и среднего предпринимательства в Каратузском районе, создания новых рабочих мест, увеличения налоговых поступлений,  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приложение к постановлению администрации Каратузского района от 31.10.2013 № 1127-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Каратузском районе»» изменить и изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя Главы района по сельскому хозяйству, производству и имущественным отношениям.
3. Программные мероприятия, предусмотренные на период 2016-2018 годы, реализуются с 01 января 2016 года.

4. Постановление  вступает в силу  в  день, следующий за днем его  официального опубликования в периодическом печатном издании Вести муниципального образования «Каратузский район». 

Глава района                                                                                         К.А. Тюнин 

Приложение к постановлению

администрации Каратузского района

от  29.10.2015  № 662-п 
Раздел 1. ПАСПОРТ

	Наименование программы
	Развитие малого и   среднего предпринимательства в  Каратузском    районе 

	Основание для  разработки программы
	Федеральный закон от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
Закон Красноярского края от 04.12.2008 № 7-2528 «О развитии малого и среднего предпринимательства в Красноярском крае»;

постановление администрации Каратузского района от 29.07.2013 № 738-п «Об утверждении Порядка решений о разработке муниципальных программ Каратузского района, их формирование и реализация».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

	 Ответственный исполнитель  муниципальной программы
	Администрация Каратузского района



	Соисполнители муниципальной программы 
	

	Перечень подпрограмм и  отдельных мероприятий муниципальных программ


	Подпрограмма – «Формирование положительного образа предпринимателя, популяризация роли предпринимательства в обществе, проведение публичных и иных мероприятий, способствующих повышению престижа предпринимательской деятельности»

Подпрограмма – «Переподготовка и повышение квалификации субъектов малого и среднего предпринимательства и их работников, способствующих повышению конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства»

 Подпрограмма – «Финансовая поддержка малого и среднего предпринимательства»

	Цель программы
	Создание благоприятных условий, способствующих устойчивому функционированию и развитию малого и среднего предпринимательства 

	Задачи программы
	- создание мотивов у экономически активного населения по организации  своего дела, побуждение к инициативному использованию своего потенциала;

- повышение уровня доступности квалифицированных кадров для субъектов малого и среднего предпринимательства;

- финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в приоритетных для района областях.



	Сроки и этапы реализации программы
	 2014-2018 годы



	Перечень целевых показателей и показателей результативности программы
	Целевые показатели результативности развития малого и

 (или) среднего предпринимательства приведены в приложении 1,2 к Паспорту муниципальной программы.



	Ресурсное обеспечение

программы


	3113 тыс. руб.:

 за счет средств местного бюджета, в том числе по годам:

2014 год -315 тыс. рублей;

2015 год -325 тыс. рублей;

2016 год -325 тыс. рублей;

2017 год -325 тыс. рублей;
2018 год -325 тыс. рублей.
за счет  федерального бюджета  2014 год- 818,0 тыс. рублей;
за счет  краевого бюджета           2015 год-680,0 тыс. рублей.


	Перечень объектов капитального строительства 
	нет


Раздел 2 Характеристика текущего состояния в области развития малого и среднего предпринимательства

Каратузский район является муниципальным образованием в составе территорий юга Красноярского края с административным центром в селе Каратузское. Площадь района 10236 кв. км. Образован район 26 марта 1924 года. В районе 28 населенных пунктов, 14 сельских администраций. 

Численность жителей по поселениям Каратузского района

	Сельские   поселения


	Численность на 01.01.2014 г.

Человек
	Структура в % к общей численности


	Каратузское
	6951
	45,3

	Моторское   
	1191
	7,6

	Черемушинское
	1070
	7,0

	Верхнее-Кужебарское
	964
	6,1

	Нижнее-Курятское
	587
	3,7

	Амыльское
	563
	3,6

	Качульское
	643
	4,1

	Таскинское
	725
	4,6

	Сагайское
	581
	3,7

	Hижне-Кужебарское
	437
	2,8

	Таятское
	681
	4,3

	Уджейское
	402
	2,5

	Старокопское
	296
	1,9

	Лебедевское
	249
	1,6

	Итого  численность населения   района
	15350
	100


Район размещается в юго–восточной части края в Западных Саянах. Основные реки района Амыл и Казыр - притоки реки Тубы, впадающей в Енисей. Связь с краевым центром осуществляется автодорогой через г. Минусинск, воздушным сообщением с аэропортом в г. Абакан (150 км), ближайшие железнодорожные станции: с. Курагино (трасса Абакан - Тайшет) находятся на расстоянии 61 км от райцентра, станция Минусинск на расстоянии –135 км, расстояние до краевого центра – 550 км.

Численность постоянного населения района на 01.01.2013г.- 15,7 тыс. человек, в том числе с. Каратузское – 7,3 тыс. человек. Плотность населения - 1,5 человек на квадратный километр. Район многонациональный, этнический состав населения: русские, эстонцы, украинцы, белорусы, немцы, татары, мордва и др. 

В 2012 году число малых предприятий к уровню 2011 года уменьшилось на 16,4% и составило 56 предприятия. Количество индивидуальных предпринимателей -336. Число малых предприятий на 1000 жителей в районе составляет 3,5 единицы. 

Приоритетные отрасли реального сектора экономики и малая  инновационная деятельность развиваются пока не в достаточной мере. Численность занятых на малых предприятиях в 2012 году  к уровню 2011 года уменьшилось на 2,8% и составила 487 человек, количество работников у индивидуальных предпринимателей  в 2012 году  к уровню 2011 года увеличилось на 3,3% раза и составило 496 человек.

Наибольший удельный вес по численности работников малого предпринимательства занимает сфера розничной торговли (52,7%), на втором месте – производство сельскохозяйственной продукции (18,4%). Начисленная среднемесячная  заработная плата   на одного работника малого бизнеса  в 2012 году к уровню 2009 года увеличилась  на 31,6 % раза и составила 5700 рублей. 

Социально-экономическая ситуация в районе не однозначна. Низкое качество жизни основной массы населения, сокращение производственного потенциала, отсутствие инвестиционной привлекательности, снижение налоговой базы отрицательно влияют на экономику района в целом. За два последних года достигнуты положительные результаты в экономике района, однако, уровень и качество жизни большей части населения остаются не высокими.  

 Остается высоким показатель   не занятого трудоспособного населения  к общей численности экономически активного населения (в 2013 году  составил 28,4%).

Показатели развития малого и среднего предпринимательства приведены в таблице 1.
                                                                                                                    Таблица 1

	                                                                                                                    Таблица 1

Наименование показателя
	Един. измерения
	2012 год 
	2013год 
	

	
	
	
	
	Динамика
	

	
	
	
	
	Откл.  (+, -)
	В %

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе:
	
	392
	341
	-51
	87,0

	-количество малых и средних предприятий
	Единиц
	56
	53
	-3
	94,6

	Выручка от продажи товаров, работ и услуг субъектами малого и среднего предпринимательства
	Тыс. рублей
	228868,9
	235049,3
	6180,4
	102,7

	Численность работников занятых в малом и среднем бизнесе
	Человек
	1228
	835
	-393
	68,0

	Среднемесячная заработная плата работников, занятых в сфере малого и среднего бизнеса
	Рублей
	8249
	9393
	1144
	113,9


Основные показатели развития малого и среднего предпринимательства в Каратузском районе демонстрируют отрицательную динамику, хотя и превышают показатели развития малого бизнеса на территории соседнего района кроме показателя количество малых и средних предпринимателей, что представлено в таблице 2.


                                                                                                                                                 Таблица 2
                                                                         

	
Наименование показателя
	
2012 год
	
2012 год (из расчета на 1000 жителей)
	
Относи тельное значение показателей, %

	
	
Красноту

ранский район
	Каратузский район
	
Идринский

район
	Каратузский район
	
Отклонение в абсолютной величине
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Количество малых и средних предприятий, ед. 


	116
	56
	7,7
	3,6
	-4,1
	0,47

	Количество индивидуальных предпринимателей, ед. 
	280
	336
	18,70
	21,3
	+2,6
	120,0

	Среднесписочная численность работников, занятых на малых и средних предприятиях, чел. 
	591
	1228
	39,3
	78,0
	637
	в 2 р

	Население, чел. 
	15039
	15734
	-
	-
	-
	4,6



           К настоящему времени создан ряд условий для дальнейшего формирования малого и среднего предпринимательства как значимого элемента экономики района.

        Однако по ряду показателей Каратузский район по сравнению с  некоторым 

другим районам юга края Каратузский район значительно отстает. Сравнительные данные приведены в таблице 3.
                                                                                                                       Таблица 3

	
Наименование показателя
	
2012 год (из расчета на 1000 жителей), % к уровню показателей 

По Каратузскому району

	
	
Ермаковский

район
	
Курагинский

район
	Шушенский

район
	

	1
	2
	4
	5
	

	Количество малых и средних предприятий 
	108,8
	109,2
	137,5
	

	Среднесписочная численность работников, занятых на малых и средних предприятиях 
	107,1
	62,0
	101,7
	




       Показатели, указанные в таблице 3, являются ориентирами для Каратузского района в развитии малого и среднего предпринимательства.

       В целях развития предпринимательства и превышения показателей, указанных в таблице 3, необходимо решить ряд существующих проблем в сфере малого бизнеса, значительно влияющих на появление новых субъектов малого и среднего предпринимательства.
Так, большинство субъектов малого и среднего предпринимательства в своем становлении и развитии сталкивается зачастую с однотипными внутренними и внешними проблемами, сформировавшимися под влиянием складывающейся конъюнктуры внешней среды и изменяющихся рыночных условий.
 Их группировка приведена в таблице 4.

                                                                                                   

                                                                                                                     Таблица 4

	
Группа проблем
	
Негативный эффект

	Слабая заинтересованность населения в создании и развитии бизнеса 
	Низкие темпы роста количества субъектов малого и среднего предпринимательства 

	Низкий уровень знаний, умений и навыков предпринимателей и их сотрудников 
	Низкие темпы роста количества субъектов малого и среднего предпринимательства 

	
	Недостаточная производительность труда 

	
	Низкая занятость 

	Недоступность кредитно-финансового ресурса 
	Низкий оборот субъектов малого и среднего предпринимательства 

	Отсутствие необходимой информации о рынке, потребителях и др. (информация о новых нишах) 
	Низкие темпы роста количества субъектов малого и среднего предпринимательства 

	
	Низкий оборот субъектов малого и среднего предпринимательства 

	
	Низкая занятость 

	Неблагоприятный предпринимательский климат (высокие административные барьеры) 
	Снижение мотивации у населения в создании бизнеса 



      Эффективное решение существующих проблем возможно:
при концентрации ресурсов на наиболее перспективных направлениях, через объединение усилий, при согласованности действий, как самих субъектов предпринимательства, их общественных объединений, так и органов государственной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований района, а также организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства.

          Для преодоления этих негативных факторов необходимо максимально эффективное использование имеющегося производственного  и сырьевого потенциала. Достижение этой цели возможно при решении ряда проблем в приоритетных отраслях экономики и социальной сфере.
Основными проблемами, обусловившими низкий уровень развития малого  и среднего предпринимательства в  Каратузском  районе, являются: 

· неразвитость инфраструктуры поддержки малого  и среднего предпринимательства

· высокая стоимость кредитных ресурсов;

· недостаточная образовательная и профессиональная подготовка кадрового персонала малого и среднего предпринимательства;

На реализацию муниципальной программы влияет множество экономических и социальных факторов, в связи, с чем имеются следующие риски, способные негативно повлиять на ход её реализации:

- изменение федерального законодательства; 

- замедление темпов экономического развития.

Вопросы становления и развития предпринимательства администрацией района рассматриваются как один из важнейших факторов социально-экономического развития района. Реализация государственной политики поддержки малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне  создаст предпосылки для дальнейшего, более динамичного развития этого сектора экономики.

 Раздел 3 Приоритеты, цели и задачи программы.                                  

Цель: Создание благоприятных условий, способствующих устойчивому функционированию и развитию малого и среднего предпринимательства 
Задачи:

- создание мотивов у экономически активного населения по организации  своего дела, побуждение к инициативному использованию своего потенциала;

 - повышение уровня доступности квалифицированных кадров для субъектов малого и среднего предпринимательства;

 -финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательствам в приоритетных для района областях. 
Приоритетные направления в области развития малого и среднего предпринимательства:

 - переработка древесины, заготовка и первичная переработка лесных недревесных продуктов, 

 - производство и переработка сельскохозяйственной продукции,

 - оказание социально-бытовых услуг населению, 

 - строительство объектов жилищного назначения. 

Раздел 4 Прогноз конечных результатов программы
Реализация мероприятий Программы в 2014-2018 годах позволит сформировать благоприятную экономическую среду для развития предпринимательства в районе, что в свою очередь приведет к повышению благосостояния селян, росту занятости населения, повышению конкурентоспособности продукции, работ, услуг, производимых в районе, что позволит  достичь следующих результатов:

сократить численность безработных;

обновить основные фонды и увеличить имущественный комплекс субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся обрабатывающим производством;

повысить рыночную устойчивость ряда основных отраслей экономики в условиях жесткой конкуренции с товаропроизводителями из других регионов, в первую очередь обрабатывающих производств;

повысить производительность труда;

поднять размер налоговых доходов района.

 Раздел 5 Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Подпрограмма  – «Формирование положительного образа предпринимателя, популяризация роли предпринимательства в обществе, проведение публичных и иных мероприятий, способствующих повышению престижа предпринимательской деятельности» (приложение 3)

Срок реализации  с 2014 по 2018 годы.

Ожидаемые результаты – увеличение количества субъектов малого и (или) среднего предпринимательства, принявших участие в конкурсе на 40 %.

Подпрограмма  – «Переподготовка и повышение квалификации субъектов малого и (или) среднего предпринимательства и их работников, способствующих повышению конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства» (приложение 4)

Срок реализации  с 2014 по 2018 годы.

Ожидаемые результаты – Повысят квалификацию субъекты малого и среднего предпринимательства и их работники 5 человек.

 Подпрограмма  – «Финансовая поддержка малого и (или) среднего предпринимательства» (приложение 6)

Срок реализации  с 2014 по 2018 годы.

Ожидаемые результаты - количество субъектов малого и (или) среднего предпринимательства, которым оказана поддержка – 32.
Раздел 6 Информация о распределении расходов по мероприятиям Программы

Информация о распределении планируемых расходов  по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по годам реализации программы приведена в приложении 1 к настоящей Программе.

Раздел 7 Ресурсное обеспечение Программы
Реализация Программы будет осуществляться за счет средств местного  бюджета, а также за счет краевого и федерального бюджетов.

Общий объем финансирования составляет 3113,0 тыс. рублей, в том числе 
местный бюджет

2014- 315,0 тыс. рублей;

2015- 325,0 тыс. рублей;

2016- 325,0 тыс. рублей;

2017- 325,0 тыс. рублей;
2018- 325,0 тыс. рублей
федеральный бюджет 2014 год-  818,0тыс. рублей
краевой бюджет 2015 год-680,0 тыс. рублей.
      Объемы и источники финансирования при необходимости корректируются по итогам анализа эффективности ее реализации и уровня достижения запланированных результатов. 
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов с учетом источников финансирования  приведена в приложении 2 к настоящей Программе.

Раздел 8 Целевые индикаторы и показатели результативности Программы
Целевые показатели результативности развития малого и (или) среднего предпринимательства приведены в приложении 1,2 к Паспорту

Оценка эффективности реализации программы осуществляется  ответственным исполнителем  программы по итогам ее реализации за отчетный финансовый год и за весь период реализации по балльной системе: 

при выполнении целевого показателя на 100 % и выше - 1 балл;

при выполнении целевого показателя на 50 % - 99% - 0,5 балла;

при выполнении целевого показателя на 0% - 49% - 0 баллов.

Степень эффективности реализации программы по сравнению с предыдущим годом определяется следующим образом:

эффективность снижена по сравнению с прошлым годом – результат «отрицательный»;

эффективность на уровне предыдущего года - равна «0»;

эффективность выше уровня предыдущего года – результат «положительный».

Эффективность программ первого года реализации определяется путем достижения ожидаемых конечных результатов реализации программы за первый год ее реализации.

По результатам указанной оценки подготавливаются предложения о целесообразности дальнейшего финансирования Программы.
 Раздел 9  Отчет о реализации, контроль реализации Программы

                 9.1 Отчет о реализации программы формируется отделом планирования и экономического развития  района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным, согласно приложениям 6-8 к Программе.

          Отчет предоставляется в финансовое управление администрации района.

          Годовой отчет о ходе реализации программы формируется до 1 марта года, следующего за отчетным  годом.

         Годовой отчет содержит:

          информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую важнейшие качественные и количественные характеристики;

          сведения о достижении значений показателей Программы в разрезе отдельных мероприятий;

          информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения показателей (приложение 6);

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий в отчетном году;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий Программы, на реализацию Программы в целом;

информацию об использовании бюджетных ассигнований и средств на реализацию отдельных мероприятий Программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой по главным распорядителям)  (приложение 7);

информацию об использовании бюджетных ассигнований и средств на реализацию отдельных мероприятий Программы с указанием плановых и фактических значений (приложение 8);

результаты оценки эффективности Программы;

анализ результативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению.

        9.2 Обеспечение целевого расходования бюджетных средств, контроля 
 реализации мероприятий Программы и за достижением конечных результатов осуществляется отделам планирования и экономического развития района.

        9.3 Контроль соблюдения условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств бюджета осуществляет администрация района (отдел планирования и экономического развития района, финансовое управление администрации района). Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) осуществляет ревизионной комиссии Каратузского района.

 Раздел 10 Механизм реализации программы

Отдельных мероприятий программы не предусмотрено.

 Раздел 11 Основные меры правового регулирования

Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов программы

	№ п/п


	Наименование нормативного правового акта Каратузского района


	Предмет регулирования, основное содержание


	Срок принятия (год, квартал)



	1
	Постановление администрации Каратузского района «Об утверждении  положения «О конкурсном отборе (технико-экономических обоснований) субъектов малого и среднего предпринимательства для субсидирования части затрат субъектов  малого и (или) среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)»    


	Положение о проведении конкурса технико-экономических обоснований субъектов малого и (или) среднего предпринимательства для субсидирования части затрат субъектов  малого и (или) среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	 ежегодно (первый квартал, второй квартал, четвертый квартал)

	2
	Постановление администрации Каратузского района «Об утверждении Положения о порядке проведения районного конкурса среди субъектов малого и среднего предпринимательства «Лучший предприниматель года»
	Порядок проведения районного конкурса «Лучший предприниматель года»
	ежегодно (первый квартал)


Раздел 12 Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Учреждений оказывающих муниципальные услуги субъектам малого и среднего предпринимательства нет.

Приложение 1

к Паспорту

муниципальной программы

«Развитие малого и   среднего

предпринимательства в  Каратузском

районе»

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности 

	№  
п/п
	Цели,    
задачи,   
показатели 

	Единица
измерения
	Вес показателя 

	Источник 
информации
	2012

год
	2013

 год
	2014 

год
	2015

год
	2016

 год
	2017

год
	2018
год

	1
	 Цель: Создание благоприятных условий, способствующих устойчивому функционированию и развитию малого и среднего предпринимательства для повышения эффективности экономики района 
	
	

	
	Целевой показатель
	
	

	
	
Количество действующих  субъектов малого и среднего предпринимательства
	Ед.
	0,1
	Данные мониторинга
	392
	341
	331
	334
	337
	340
	343

	1.1
	Задача 1 создание мотивов у экономически активного населения по организации  своего дела, побуждение к инициативному использованию своего потенциала

	Подпрограмма «Формирование положительного образа предпринимателя, популяризация роли предпринимательства в обществе, проведение публичных и иных мероприятий, способствующих повышению престижа предпринимательской деятельности»



	1.1.1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, принявших участие в конкурсе
	Чел.
	0,1
	Отдел экономического  развития 
	0
	8
	11
	12
	13
	14
	15

	1.2
	Задача 2 повышение уровня предпринимательской грамотности.
	
	

	Подпрограмма «Переподготовка и повышение квалификации субъектов малого и среднего предпринимательства и их работников, способствующих повышению конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства»



	1.2.1
	Количество работников прошедших переобучением и повышение квалификации
	Чел.
	0,1
	Отдел экономического  развития
	0
	0
	1
	3
	3
	3
	3

	1.3
	Задача 3 поддержка субъектов малого и среднего предпринимательствам в приоритетных для района областях
	
	

	Подпрограмма  «Финансовая поддержка малого и среднего предпринимательства»
	
	

	1.3.1
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех субъектов малого и среднего предпринимательства.
	% 
	0,1
	Расчетные данные
	36,8
	31,7
	34,4
	34,9
	35,2
	35,4
	33,7

	1.3.2
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку (ежегодно).
	Ед.
	0,1
	Данные мониторинга
	0
	0
	7
	5
	6
	7
	7

	1.3.3
	Количество созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и среднего предпринимательства за период реализации программы
	Ед.
	0,2
	Отдел экономического  развития
	5
	6
	8
	6
	8
	8
	8

	1.3.4
	Количество сохраненных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства за период реализации программы
	Ед.
	0,2
	Отдел экономического  развития
	0
	0
	6
	10
	14
	14
	14


Глава района                                                                                                  К.А. Тюнин
Приложение  2 

к Паспорту

муниципальной программы
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предпринимательства в  Каратузском
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Целевые показатели на долгосрочный период
	№ 
п/п
	Цели,  
целевые 
показатели
	Единица 
измерения
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	Цель: Создание благоприятных условий, способствующих устойчивому функционированию и развитию малого и среднего предпринимательства для повышения эффективности экономики района

	1.1
	Количество действующих  субъектов малого и среднего предпринимательства
	Ед.
	392
	341
	331
	334
	337
	340
	343
	347
	350
	353
	356
	359
	362


Глава района                                                                                                        К.А. Тюнин
